Relatorio anual de execucao
Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas (PPR)

2024

1. Enquadramento

Na sequéncia da aprovacdo da Estratégia Nacional Anticorrupgao 2020-2024, foi publicado em Didrio
da Republica, no dia 9 de dezembro de 2021, o Decreto-Lei n.2 109- E/2021, que vem criar o
Mecanismo Nacional Anticorrupc¢do (“MENAC”) e aprovar o Regime Geral de Preven¢ao da Corrupc¢do
(“RGPC”).

Com a finalidade de prevenir, detetar e sancionar atos de corrupcao e infragcées conexas, o RGPC vem
estabelecer para as entidades obrigadas ao respetivo cumprimento, de natureza publica e privada, a
obrigacdo de adotar e implementar um Programa de Cumprimento Normativo que devera incluir um
plano de prevencao de riscos de corrupcdo e infracdes conexas (doravante “PPR”).

O Grupo CAC tem vindo a manter e a introduzir melhorias nos mecanismos deste ambito, através da
implementac¢do de um Programa de Cumprimento Normativo aplicavel as varias empresas do Grupo.

O presente Relatério de Avaliagcdo Anual, relativo ao ano de 2024, pretende dar resposta a obrigacdo
prevista no RGPC, de controlo da execuc¢do do PPR, apresentando nomeadamente a quantificacdo do
grau de implementacdo das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como o respetivo
estado de evolugdo, numa légica de melhoria continua.

2. Implementacao do Programa de Cumprimento Normativo

Em novembro de 2023, o Grupo CAC implementou um Programa de Cumprimento Normativo, com o
ambito de prevencdo dos riscos de corrupgdo e Infragdes conexas, composto por uma framework
abrangente e integrado no Sistema de Gestao.

A implementac¢do do Plano de Cumprimento Normativo foi estudada de forma a melhor se poder
identificar os riscos de corrupgdo e infragdes conexas, e as agdes necessdrias a sua mitigagao.

O Programa de Cumprimento normativo do Grupo CAC é composto por um plano de prevengdo de
riscos de corrupgao e infragdes conexas (PPR), um cddigo de conduta, um programa de formacdo e
um canal de denuncias, a fim de prevenirem, detetarem e sancionarem atos de corrupcdo e infragcdes
conexas, levados a cabo contra ou através da entidade.

O canal de denuncia interno ja esta devidamente implementado e divulgado a todos os colaboradores,
de modo a providenciar uma forma segura de apresentac¢do de denuncias.
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3. Avaliacdo anual

No presente Relatério de Avaliacdo Anual, foram analisadas todas as medidas que permitem a
mitigacdo dos riscos identificadas no plano, distribuidas pelas areas de risco/departamentos do Grupo
CAC, e foi revista a identificacdo e avaliacdo dos diferentes fatores de risco, em funcao da evolugao
do contexto externo e da propria evolucdo da atividade do Grupo CAC, ndo tendo deste exercicio
resultado alteracdes ao nivel da referida avaliacao de riscos face a apresentada no PPR.

Tendo em conta a missdo do Grupo CAC, foram identificados como passiveis de ser sujeitos a atos
de corrupcao e infragGes conexas o0s seguintes processos corporativos: Aquisicao de Bens e Servicos;
Faturacdo de Bens e Servigos; Administracdo; Gestao Financeira; Recursos Humanos; Sistemas de
Informacao e Juridico.

E nestes processos identificados, foram entdo analisados os seguintes pontos:

a) O numero de denuncias externas recebidas = 0

b) O nimero de processos iniciados com base naquelas dentncias e o seu resultado =0
c) A natureza e o tipo das infragGes denunciadas =0

d) Consideracdes pertinentes para melhorar os mecanismos de apresentacdo e seguimento de
denuncias, de protecdo de denunciantes, de pessoas relacionadas e de pessoas visadas, e a acao
sancionatdria=0

Com base na identificacdo, avaliagdo e classificacdo de cada fator de risco associado a cada area de
atividade considerada no PPR, resultou que 100% dos riscos residuais sdo baixos, tendo o risco residual
maximo apurado correspondido a um nivel baixo.

Ainda que ndo tenha sido identificada a necessidade de operacionalizagdo de mecanismos de
mitiga¢do adicionais, para as situagdes de risco residual baixo, prosseguiu-se pelo refor¢o de diversas
acOes de conformidade numa logica de melhoria continua. Assim, apds o desenvolvimento e
publicacdo do PPR foram realizadas as iniciativas que seguidamente se elencam:

a) Formagado e sensibilizagdo

No que respeita a sensibilizacdo dos colaboradores para o tema da prevengao de riscos de
corrupgdo, e no ambito do plano de formacdo previsto para o ano de 2024, foram planeadas
3 formagOes transversais dirigidas a todos os colaboradores e dirigentes, no ambito do projeto
de implementac¢do do RGPC no Grupo CAC, tendo sido ministradas em inicio de 2025, devido
a dimensdo/estrutura operacional da organizacéo.

e Uma primeira, lancada entre 12/13 de fevereiro de 2025, e uma outra posterior, em 27 de
maio de 2025, que respeita concretamente a identificacdo de riscos de corrup¢do e tendo
como publico alvo os colaboradores. Quanto a segunda, teve como objetivo demonstrar,
através de exemplos praticos, situacées de condutas violadoras da lei ou de normas internas
associadas ao crime de corrupc¢ao e infragBes conexas, apresentar os principios e regras mais
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b)

relevantes previstas nos normativos RGPC e RGPDI, e identificar consequéncias legais e
disciplinares resultantes do seu incumprimento, e teve como publico alvo os Responsaveis de
Departamento. Nesta formacdo foram abordadas as seguintes tematicas: Regime geral da
prevencao da corrup¢cdo (RGPC); Atos de Corrupcao e Infragdes Conexas; MENAC;
Responsabilidade pelas Contraordenagbes; Riscos para a Organizacdo; Programa de
Cumprimento Normativo; A Denuncia (forma, tipo, rececdo, seguimento, resposta) e o RGPDI;
Medidas de Apoio aos denunciantes. Foi ainda abordado o tema da corrupg¢dao no setor
privado.

A par destas a¢Oes de formacdo, esta ainda prevista, e no seguimento do Plano de Formacao
aprovado em 2024, uma Formacado Especifica para a equipa do Responsdvel pelo
Cumprimento Normativo, em data a realizar durante o ano de 2025, com as seguintes
tematicas: Etica, Integridade e Corrupcdo & Infracdes Conexas — conceitos; Regime Geral da
Prevengdo da Corrupgao e Infragdes Conexas — RGPD; Regime Geral de Protecao de
Denunciantes de Infragdes — RGPDI; Responsavel pelo Cumprimento Normativo — requisitos,
funcbes e responsabilidades; Plano de Cumprimento Normativo; Gestdo Documental e
Registos de Evidéncias.

Revisao de normativos internos

Atendendo a avaliacdo dos riscos, assim como a experiéncia adquirida na aplicacdo dos
diferentes normativos internos de Compliance (politicas, normas e procedimentos) relevantes
no ambito da prevencdo da corrupcdo, procedeu-se a revisao de um conjunto de normativos,
dos quais destacamos: Politica de Denuncias Internas; Procedimentos de Avaliacdo Prévia de
Riscos de Terceiros; Codigo de Conduta; Politica de Combate a Corrupg¢do; Manual de
Implementacdo do RGPC no Grupo CAC, Indicadores de Eficacia do Plano de Cumprimento
Normativo.

Monitorizagao

Para além do acompanhamento e supervisdo em continuo das medidas de mitigacdo, cuja
implementagdo se iniciou em novembro de 2023, tendo a sua efetiva aplicagdo sido no ano
de 2024, e de modo a reforgar a monitorizacdo da sua eficacia e aplicagdo pratica, foi
realizada uma avaliacdo interna, através de reuniGes com os diversos responsaveis das
empresas do grupo CAC, Administracao e equipa externa de suporte na implementac¢ao do
RGPC na organizacao.

Assim, e tendo por objetivo:

(i) a identificagdao de eventuais lacunas de Compliance com as normas, incluindo a
revisao da adequacgao da matriz de riscos e controlos;
(i) a realizacdo de testes aos controlos/medidas de mitigagdo implementadas, de

acordo com um plano de testes definido, no sentido de avaliar a sua adequacdo e
eficacia para efeitos de mitigacdo de risco;

(iii) a identificacdo de eventuais recomendac&es / oportunidades de melhoria, foi
possivel concluir que:
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e O PPR e oPrograma de Cumprimento Normativo encontram-se alinhados com os
objetivos do Grupo CAC para a prevencgao dos riscos provenientes da corrupgao e
infragdes conexas;

e A metodologia adotada para identificagdo dos riscos de corrupgdo e respetiva andlise de
impactos/avaliacdo é adequada;

e Oscontrolos / medidas de mitigacdo testados foram considerados adequados e efetivos.

4. Conclusdo

Em termos globais, tendo por base o acompanhamento em continuo dos mecanismos de controlo /
medidas de mitigacdo de risco implementadas no ambito do PPR, bem como o resultado do
acompanhamento e monitorizacdo interno, e acompanhamento externo, realizado por entidades
independentes, ao PPR e ao Programa de Cumprimento Normativo do Grupo CAC é possivel concluir
gue, em todos os aspetos materialmente relevantes, as referidas medidas preventivas e corretivas
identificadas se encontram implementadas de forma adequada e efetiva, num grau de
implementagdo de 100%. Por conseguinte, a avaliagdo de risco residual dos fatores de risco
identificados no PPR mantém-se valida e em niveis considerados aceitaveis, ndo existindo qualquer
situacdo de risco elevado.

5. Disposicoes Finais

E assegurada a publicacdo do presente Relatério de Avaliagdo Anual aos colaboradores através da
afixacdo e disponibilizacdo no Painel de Informacao das sedes e da pagina oficial do Grupo CAC na
Internet, no prazo de 10 dias contados desde a sua elaboracdo.

Data:

11 de julho de 2025
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